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ANALISIS EXTERNO 

MISIÓN: Como entidad responsable de ejercer control y vigilancia sobre el desempeño de la profesión contable, tiene la Junta Central 

de Contadores la trascendental tarea de velar porque la contaduría pública solo sea ejercida por contadores públicos debidamente 

inscritos y que quienes ejerzan la profesión de contador público, lo hagan de conformidad con las normas legales, sancionando en los 

términos de ley a quienes violen tales disposiciones.  

VISIÓN: En el siglo XXI la Junta Central de Contadores deberá ser reconocida como la entidad de mayor importancia e injerencia en la 

inspección y vigilancia de la ética profesional, así como del ejercicio de la ciencia contable y de la calidad de la educación en esta área 

del conocimiento. 
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PREGUNTAS 
ORIENTADORAS 

 ¿A qué buenas oportunidades se 
enfrenta la empresa?  

 ¿De qué tendencias del mercado 
se tiene información?  

 ¿Existe una coyuntura en la 
economía del país? 

 ¿Qué cambios de tecnología se 
están presentando en el mercado? 

  ¿Qué cambios en la normatividad 
legal y/o política se están 
presentando?  

 ¿Qué cambios en los patrones 
sociales y de estilos de vida se 
están presentando?  



RESULTADO ANALISIS  

 BASES DE INFORMACIÒN DE 
OTRAS ENTIDADES 
(REGISTRADURIA, 
UNIVERSIDADES, ETC.)  

 VINCULACIÒN A OTRO 
SECTOR (COMERCIO, 
INDUSTRIA Y TURISMO)  

 RECONOCIMIENTO 
INSTITUCIONAL POR PARTE 
DE LAS UNIVERSIDADES 

 TERCERIZACIÒN DE 
SERVICIOS (ARCHIVO, 
CORRESPONDENCIA, ETC.)  

 VIRTUALIZACION  
 NUEVOS SERVICIOS 

(SEMINARIOS, EVENTOS,  



PREGUNTAS 
ORIENTADORAS 

 ¿A qué obstáculos se 
enfrenta la empresa? 

 ¿Qué están haciendo los 
competidores?  

 ¿Se tienen problemas de 
recursos de capital?  

 ¿Puede algunas de las 
amenazas impedir 
totalmente la actividad 
de la empresa?  



RESULTADO ANALISIS  

 PRESUPUESTO  

 CAMBIOS NORMATIVOS  

 SEGURIDAD 
INFORMATICA  

 CAMBIOS EN LAS 
“MODAS” 
ADMINISTRATIVAS EN EL 
ESTADO COLOMBIANO  

 PERDIDA DE IMAGEN 
INSTITUCIONAL POR 
DESCONOCIMIENTO DE 
SERVICIOS DE LA JCC 

 



PREGUNTAS 
ORIENTADORAS 

 ¿Qué ventajas tiene la 
empresa?  

 ¿Qué hace la empresa 
mejor que cualquier otra?  

 ¿A qué recursos de bajo 
coste o de manera única se 
tiene acceso?  

 ¿Qué percibe la gente del 
mercado como una 
fortaleza?  

 ¿Qué elementos facilitan 
obtener una venta?  



RESULTADO ANALISIS  

 SISTEMA DE INFORMACIÓN 
(REGISTRO DE CONTADORES)  

 KNOW HOW DE LA ENTIDAD 
EN MATERIA DISCIPLINARIA  

 POLITICAS Y PLANES DE 
SEGURIDAD INFORMATICA  

 PRESUPUESTO (RECURSOS Y 
TESORERIA PROPIA)  

 AUTONOMIA  
 SISTEMA INTEGRADO DE 

GESTION  
 PLANEACION INSTITUCIONAL 
 ANALISIS DE LOS RIESGOS   

 
 
 



PREGUNTAS 
ORIENTADORAS 

 ¿Qué se puede mejorar?  

 ¿Que se debería evitar?  

 ¿Qué percibe la gente 
del mercado como una 
debilidad?  

 ¿Qué factores reducen 
las ventas o el éxito del 
proyecto ?  



RESULTADO ANALISIS  

 ARQUITECTURA 
ORGANIZACIONAL (INCLUIDA LA 
FALTA DE PLANTA DE PERSONAL)  

 FORMA DE VINCULACION DE LOS 
SERVIDORES 

 DESARROLLO Y EVALUACION DEL 
SERVIDOR  

 PLANES DE CONTINGENCIA  
 DESACTUALIZACION 

TECNOLOGICA  (EQUIPOS, REDES) 
 COMUNICACIÓN INTERNA 
 GESTION DOCUMENTAL 
 SEGUIMIENTO SISTEMATICO  A 

PLANES PROGRAMAS Y 
PROYECTOS  

 DESAPROVECHAMIENTO DE LOS 
MECANISMOS DE 
COMUNICACIÓN (PAGINA WEB)  
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